ECOData

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

1711212017

Boletin de Estadisticas Laborales de Bahia Blan.ca-
Cerri. Informe sobre el tercer trimestre de 2017’

Por Gustavo Burachik - Departamento de Economia- IIES UNS

49 - Tasaslaborales bésicas del Agomerado Bahia Blanca-Cerri ¢
tercer trimestre de cada afio (%)
47 | Tasa de desocupacion o - 14
. (ejederecho) o Tasa de actividad
s = Fo12
45 -
10
43 - -8
)
41 -
-4
39
2
37 0
M - L O N 0 O O — N M < W O~
O O O © © © O — = — — — — —
o o o O o o
N N N N N AN NN N NN NN NN
Tasa de actividad = ocupados + desocupados / poblacién total
Tasa de empleo = ocupados/ poblacion total
Tasa de desocupacion = desocupados / poblacién econémicamente activa

Es necesario recordar que la informacion del periodo 2007/15 incluida en el grafico se encuentra en
proceso de revision por parte de las nuevas autoridades del INDEC que aconsejan apreciarla con
reservas'/. En el cuadro siguiente presentamos los datos correspondientes al segundo trimestre de
2017 que acaba de publicar el INDEC, acompafiados de los registros del ultimo afio para facilitar la
comparacion /.
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Variables laborales basicas

111-2016 IV-2016 1-2017 11-2017 111-2017
Total Aglomerados Urbanos
Tasa de actividad ' 46,0 453 45,5 454 46,3
Tasa de empleo’ 42,1 41,9 41,3 41,5 42,4
Tasa de desocupacion 8,5 76 9,2 8,7 83
Tasa de oczupados demandantes 142 146 141 147 154
de empleo
g)aga subocupacion horaria (a + 102 103 9,9 110 108
(a) Subocupacién demandante 7,0 72 6,6 7.4 79
(b) Subocupacién no 32 31 33 36 29
demandante
Aglomerado Bahia Blanca-Cerri
Tasa de actividad 44,9 46,7 46,2 447 44,0
Tasa de empleo 41,6 42,5 42,6 414 40,4
Tasa de desocupacion 74 9,2 7,6 7,5 8,1
Tasa de ocupados demandantes 100 93 83 73 107
de empleo
g)asa subocupacion horaria (a + 63 57 56 48 84
(a) Subocupacién demandante 4,1 4,5 4.3 38 7.3
(b) Subocupacién no 22 12 14 10 11

demandante

"Férmulas al pie del grafico.  Ocupados que buscan activamente otra ocupacion / poblacidn
econdmicamente activa. ® Subocupados sobre poblacién econémicamente activa. Los
subocupados demandantes trabajan menos de 35 hs semanales, estan dispuestos a trabajar
mas y buscan activamente otra ocupacion. Los subocupados no demandantes incumplen
esta Ultima condicion. Fuente: Mercado de trabajo, principales indicadores, Encuesta
Permanente de Hogares, INDEC, Tabla 1.2

La nueva informacion permite realizar las siguientes observaciones. Primero, el desempleo en Bahia
Blanca-Cerri (BBC) se incrementé tanto con respecto al mismo trimestre de 2016 (area gris del
grafico) como con respecto a los registros del primer semestre de este afio. En segundo lugar, el
aumento de la desocupacion fue provocado por la disminucién del empleo, tendencia que comenzd
en 2015. La tasa de empleo del tercer trimestre de 2017 fue la mas baja desde 2003 con la uUnica
excepcion del registro de 2012. Tercero, la tasa de actividad (la proporciéon de personas que estdn
ocupadas o que estan desocupadas pero han buscado empleo activamente en el Ultimo mes)
también ha disminuido. Esto se explica en parte porque se contrajo la cantidad de personas
ocupadas y en parte porque la mayoria de los desempleados (los que acababan de perderel trabajo y
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otros interesados en trabajar) desistieron de buscar empleo activamente en los 30 dias previos a la
visita del encuestador del INDEC.

Como cuarto hecho es preciso destacar el sustancial salto en la tasa de subocupacién. Recordemos
que la subocupacién es un estado laboral involuntario (trabajan menos de 35 horas y quisieran
trabajar mads); la distincion entre demandante y no demandante sélo se refiere a la intensidad de la
busqueda en el ultimo mes. De hecho, la mayoria de la subocupacion bahiense corresponde a
personas que, ademas de desear trabajar mas, estan buscando activamente mas horas de trabajo.

La evolucion laboral de Bahia Blanca-Cerri que acabamos de comentar no se corresponde tan
estrechamente con la situacion del mercado laboral urbano nacional, que es critica pero se ha
mantenido sin grandes cambios respecto de un afio atras. Pueden sefialarse sin embargo dos
diferencias referidas a la subocupacion. La primera es que ésta se ha incrementado. La segunda es
gue aumento el porcentaje de los subocupados que esta buscando mas activamente trabajo. Ambos
elementos estan presentes también en los datos de BBC.
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Las opiniones aqui vertidas son responsabilidad exciusiva de los autores v no
necesariamente refleian el punto de vista de las autoridades o del Conseio Departamental def
Departamento de Economia o del IESS.

Sitio Web del INDEC sobre Empleo y Desempleo:
hitp:ffwww.indec mecon.ar/niveld default. asp?id_tema 1=4&id_tema 2=318&id_fema 3=58

Suscripcion al Boletin de Estadisticas Laborales de Bahia Blanca por mail a
burachik@criba.edu.ar

"Todos los datos utilizados para elaborar este informe provienen de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) elaborada por
el INDEC.

'/ Ver comunicado http://www.indec.gov.ar/ftp/cuadros/sociedad/anexo_informe_eph_23_08_16.pdf

"'/ Todas las alusiones a la evolucién del empleo y la poblacion activa se refieren a sus tasas, es decir, a su relacion con la
poblacion total. Asimismo, todas las alusiones al nivel y trayectoria del desempleo se refieren a su tasa, esto es, a su relacion
con la poblacion activa. Ver definiciones al pie del grafico. Esto significa que las menciones del texto a variaciones de estas
variables ya tienen en cuenta los cambios en las respectivas poblaciones de referencia.



